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Муниципальное образование город Торжок

Торжокская городская Дума
П О С Т А Н О В Л Е Н И Е

24.04.2013                                                                                                                         № 47

О предложениях по сохранению подготовки специалистов по золотному шитью
 на территории муниципального образования город Торжок

В соответствии с пунктом 3 постановления Торжокской городской Думы от 26.03.2013 №45 «О создании депутатской рабочей группы» и на основании протокола №1 от 04.04.2013 заседания депутатской рабочей группы по изучению ситуации, сложившейся в связи с реорганизацией ГБОУ НПО «Профессиональное художественное училище золотного шитья №56» (далее – депутатская рабочая группа), Торжокская городская Дума п о с т а н о в и л а:
1. Принять следующие предложения депутатской рабочей группы по сохранению подготовки специалистов по золотному шитью на территории муниципального образования город Торжок:
1.1 Рекомендовать Министерству образования Тверской области совместно с ГБОУ СПО «Тверской промышленно-экономический колледж»:
1.1.1 рассмотреть возможность включения в наименование филиала ГБОУ СПО «Тверской промышленно-экономический колледж» в г. Торжке (далее – филиал) слов, отражающих наличие в учреждении направления подготовки специалистов по золотному шитью;
1.1.2 изучить необходимость и возможность открытия в филиале новых специальностей (направлений подготовки специалистов), связанных с народными промыслами города Торжка (кожевенное дело, работа с глиной, кузнечное дело и т.п.);
1.1.3 не вводить в филиале новые специальности, подготовка по которым осуществляется в других государственных учреждениях среднего профессионального образования, расположенных на территории города Торжка;
1.1.4 совместно с органами местного самоуправления города Торжка проработать вопрос о создании попечительского Совета филиала;
1.1.5 провести конкурсный отбор претендентов на должность руководителя филиала;
1.1.6 изучить предложения ОАО «Торжокские золотошвеи» по улучшению подготовки специалистов по золотному шитью (прилагаются) и заключить соответствующий договор о сотрудничестве. 
1.2. Рекомендовать  Министерству образования Тверской области рассмотреть возможность присоединения реорганизованного ГБОУ НПО «Профессиональное художественное училище золотного шитья №56» к одному из государственных учреждений среднего профессионального образования, расположенных на территории города Торжка и создания в учреждении отделения золотного шитья и других народных промыслов (например, к ГБОУ СПО «Торжокский государственный промышленно-гуманитарный колледж»).

1.3. Рекомендовать администрации города Торжка:

1.3.1 совместно с ГБОУ СПО «Тверской промышленно-экономический колледж», Министерством образования Тверской области и Министерством имущественных и земельных отношений Тверской области рассмотреть возможность совместного использования и содержания общежития филиала;
1.3.2 совместно с ГБОУ СПО «Тверской промышленно-экономический колледж» и Министерством образования Тверской области образовать межведомственную рабочую группу по развитию филиала.
1.4. До 01.05.2013 года разработать по данному вопросу проект обращения Торжокской городской Думы к Губернатору Тверской области А.В. Шевелеву и принять его путем письменного опроса депутатов Торжокской городской Думы.
2. Настоящее Постановление вступает в силу со дня его подписания.
3. Контроль за исполнением настоящего Постановления оставляю за собой.
Председатель Думы                                                                                      Б.Н. Добродумов
Приложение 
к постановлению Торжокской городской Думы
от 24.04.2013 №47

Предложения ОАО «Торжокские золотошвеи»
по улучшению подготовки кадров в области золотного шитья:

1. Скорректировать учебные планы по подготовке специалистов в области золотного шитья, в соответствии с целевым заказом работодателей. Представители ОАО «Торжокские золотошвеи» будут принимать участие в составлении современных программ обучения по различным направлениям золотного шитья, учитывая новые технологические процессы.

2. С целью предварительного определения профпригодности, просим включить представителей ОАО «Торжокские золотошвеи» в качестве консультантов в состав комиссии по отбору и приему абитуриентов.

3. Начиная с первого курса обучения, ОАО «Торжокские золотошвеи» обязуются предоставлять студентам производственную базу для практики не менее 4-х раз в год в зависимости от вида производственной практики.

4. Училище проводит переподготовку и повышение квалификации преподавательского состава (в том числе и на фабрике) не менее 4-х раз в год, с последующим их тестированием. В тестировании участвуют высококвалифицированные работники фабрики «Торжокские золотошвеи».

5. Фабрика готова предоставлять материалы, технологию изготовления изделий с использованием традиций народных художественных промыслов, для выполнения дипломных работ.

6. Фабрика готова обеспечить учащихся, которые успешно справляются с программой обучения, денежными пособиями и именными стипендиями.

7. По окончанию учебного периода фабрика обязуется предоставить выпускникам рабочие места, оснащенные современным оборудованием, комнаты для проживания в фабричном общежитии.

8. Для успешной реализации представленных выше пунктов необходимо, на наш взгляд, провести конкурсный отбор на должность руководителя училища, который, с одной стороны, будет готов сохранить традиции древнего народного промысла, а с другой стороны, будет ориентирован на профессиональное обновление в области подготовки молодых специалистов по золотному шитью. Такой союз педагогических кадров и российских производителей позволит создать новые дополнительные высокооплачиваемые рабочие места в Тверском регионе, в соответствии с Президентской программой. Просим Вас одобрить и поддержать наши предложения.

